
楠 東 だ よ り 
 

新年度のスタートです。 

１０日(月)、新入生６５名を含む全４７２名の児童の希望と未来を背に、令和５年度楠根東小学校が

スタートしました。本年度もよろしくお願いいたします。 

また、次の先生も新たに迎えています。（ ）内は前任校 

【教員】 福永 祐子(英田北小)    浦部 文成(守口市立八雲小)  

【スクール･サポート･スタッフ】吉村 幸次(布施中) 

 

ありがとございました。～ 3月 31日付で本校を去られた先生。( )は異動先等 ～ 

員】 相良 賢二(玉串小)   澤西 瑞貴(石切東小)    後藤 富士夫(加納小) 

  四方  誉(布施小)    吉村  啓(池島学園〈前〉)  森藤 由起子(孔舎衙東小) 

 

 

令和５年度 学校経営方針 

 【学校教育目標】 

豊かな心を持ち、自ら学び、たくましく生きる子どもの育成 

   

楠根中学校区 

◇ めざす子ども像    自らの力で夢をつかみ取る子ども 

◇ つけたい力 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

【重点課題】 

 Ⅰ 「確かな学力」の育成･向上   ～「つけたい力」育成を意識した教育活動の実践･推進～ 

Ⅱ 「いじめ･不登校」対応の充実  ～成長を促す指導の実践･推進、早期発見･早期対応、関係性確保～ 

Ⅲ 「総がかり」する職員集団、及び今日的教育課題･教育環境を熟知し実践できる教職員集団の形成 

 

 
 
資質・能力   

生活指導 人権教育 学力向上 

知識 

及び技能 

実行力 

（規則やルールを理解して行動

する） 

コミュニケーションスキル 

 

 

選択・処理等 
（分からないことやもっと知り
たいことがある時、自分から進

んで資料や情報を収集したり、
だれかに質問したりする力） 

思考力 

判断力 

表現力等 

コミュニケーションスキル 

（グループワーク・交流） 

自己理解 

～自分を表現する力～ 

他者に働きかける力 
（相手が理解しやすいように工

夫しながら、自分の考えや気持
ちを伝えようとする力） 

学びに 

向かう力 

人間性等 

前向きに考える力 

（取り組み方など） 

前向きに考える力 主体的行動 
（不得意なことや苦手なことで
も、自ら進んで取り組もうとす

る力） 

令 和 ５ 年 度  ４月  
児童数配付 

東大阪市立楠根東小学校 
校 長  田 畑 真 人 

考え、判断し、主体的に行動できる
子どもの姿がみられるよう、あの手、
この手でしかけていきます 



【重点方策】 

   ⅰ） 主体性の育成･向上を意図する計画的な学習指導の工夫や取り組み,評価の研究 

「いじめ虐待等対応支援体制構築事業」、GIGA スクール環境の活用、授業研究（算数、他）、 

児童会･委員会活動、学級･学年活動、学校行事、キャリア教育(つけたい力育成)推進、 

人権尊重の精神の涵養(安心･安全：多文化共生、障がい理解など)、他 

ⅱ）日本語指導の充実に向けた研究 

ⅲ）不登校児童などを対象とした校内教育支援センターの運営(図書館整備含む)  

ⅳ）出席確認の迅速化や現況･対応の「見える化」促進を含めた校務電子化の推進 

ⅴ）学年教職員集団の形成（各学年とも担任＋２～３名） 

ⅵ）教科担任制の拡大 

 

 

令和５年度 職員体制 

教職員 ３４名    スクールヘルパー ２名    スクール･サポート･スタッフ １名 

スクールサポーター ３名            校務員 １名 

スクール･ソーシャル･ワーカー １名     スクール･ソーシャル･ワーク･スタッフ １名 

学校司書 １名      派遣相談員 １名     ＩＣＴ支援員 １名        

 

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お知らせ 

4/10配信のスマイルネットにて以下のことをお知らせしています。＜ ＞は、同じお知らせ文書

が公開されている楠根東小ＨＰの場所（＝カテゴリ(大分類)名）です。 

＊ R5年度 学校教育活動でのマスク着用の考え方や健康チェックカードについて ＜保健室より＞ 

＊ R5楠中校区携帯電話持ち込みについて ＜楠根東小ニュース(お知らせ)＞ 

＊ 非常変災時等の対応 ＜緊急時の登下校＞ 

注）「楠東だより」もＨＰ公開しますが、個人情報にかかわる部分は削除しています。 


